’/Vc:l -d'Or

OUVRIERE / OUVRIER

L}
- par nos gens et leurs passions!
EMPLOYEUR

Ville de Val-d’Or

TYPE DE POSTE

Poste syndiqué régulier

HORAIRE

40 heures par semaine

REMUNERATION
Débutant a 32,80 $

LES PLUS

e Horaire comprimé annuel

e Salaire compétitif

e Congés maladie

e Service de télémédecine

e Régime de retraite a prestations
déterminées

e Assurances collectives

e Remboursement de frais
d’activités physiques

e Programme de reconnaissance

e Programme d’aide aux employés
et familles

e Programme de référencement

e Perfectionnement offert

e Club social

ENTRETIEN ET MAINTENANCE

(admissible au programme de référencement)

TA CONTRIBUTION

® Réaliser les travaux prévus au programme d’entretien général des batiments
(menuiserie, plomberie et électricité);

® Participer a l'installation et a la réparation d’ameublements et d’équipements divers
ainsi qu’au déménagement des équipements;

® Signaler a son supérieur toute anomalie ou défectuosité et, s’il y a lieu, prendre les
mesures appropriées pour y remédier;

® Entretenir et réparer de petits équipements électriques et tout autre équipement;

® Connaitre et agir en conformité avec la politique en santé et sécurité au travail ainsi que
le programme de prévention;

® Accomplir toute autre tache que pourrait lui demander son supérieur immédiat.

NOTRE CANDIDATE IDEALE OU CANDIDAT IDEAL

® Détient un diplome d’études secondaires (DES) en plus d’'une expérience pertinente d’au
moins cing (5) ans dans les différents métiers de la construction tels que : électricité,
plomberie, menuiserie ou peinture/platre;

ou

® Détient un diplome d’études professionnelles (DEP) dans les métiers de la construction
mentionnés précédemment ainsi qu’une expérience jugée pertinente;

® Possede la carte de compétence en sécurité sur les chantiers de construction (ASP

Construction);
® A une connaissance de base du code de la construction;
® Ala capacité de travailler physiquement;
® Posséde une bonne dextérité manuelle;
POUR POSTULER
. - : : ®  Est polyvalent;
Sur le site carriere ou suivre ce lien : . . ) )
® Détient un permis de conduire valide, classe 5.
Date limite : 13 avril 2025
TU AS LE PROFIL RECHERCHE? Affichage 295Ei

Fais-nous parvenir ton curriculum vitae accompagné d’une lettre de motivation et d’'une copie de tes diplémes
d’études. Des tests pourraient étre requis afin d’évaluer tes compétences et connaissances.

Seuls les candidates et candidats retenus pour le processus de sélection seront contactés.

Tu as un intérét pour ce poste?

Fais-nous part de tes questions ou de tes besoins particuliers! V
Une personne de 'équipe des ressources humaines se fera un plaisir de te donner des précisions. 4‘

A noter que la Ville de Val-d’Or applique un programme d’accés & 'égalité en emploi et invite les femmes, ‘é.

les membres de minorités visibles et ethnigues, les Autochtones et les personnes en situation de Val-dOr

handicap a présenter leur candidature.



