’/Vc:l -d'Or

1)
- par nos gens et leurs passions!
EMPLOYEUR CHAUFFEUSE / CHAUFFEUR DE CAMION

Ville de Val-d’Or CLASSE 3

(admissible au programme de référencement)

TYPE DE POSTE

Poste syndiqué régulier

HORAIRE TA CONTRIBUTION

40h / semaine e Conduire un véhicule ou équipement de 3 essieux ou plus ou de
2essieux et d'une masse nette de 4 500 kg ou plus, tel un camion
équipé d'une benne basculante, un chasse-neige, une sableuse, une
citerne, un camion attelé sur un fardier, ou un camion muni de tout
autre équipement additionnel et/ou complémentaire;

REMUNERATION
Taux horaire : 28,30$

e Opérer l'écureur d'égout et le camion de vidange de fosses

LES PLUS septiques (Juggler);
« Faire partie d’une équipe de travail e Huiler, graisser, faire les petites réparations courantes et
accueillante, dynamique et 3 I'installation d'accessoires;
dimension humaine e Se servir des équipements complémentaires au travail a réaliser a
* Salaire compétitif titre de chauffeur de camion et de I’écureur d’égout et du camion de

e Service de télémédecine

e Congés maladies / responsabilités
familiales

e Régime de retraite a prestations
déterminées

e Assurances collectives

e Remboursement de frais d’activités
physiques

e Programme de reconnaissance

e Programme d’aide aux employés et
familles

e NOTRE CANDIDATE IDEALE OU CANDIDAT IDEAL

e Perfectionnement offert

vidange de fosses septiques;
Participer aux travaux qui sont effectués en régie.

e Détenir un diplome d’études secondaires (DES) ou une formation

e Club social S
jugée équivalente;

e Avoir une expérience pertinente d’au moins un (1) an dans le
DUREE DE L’AFFICHAGE domaine;
Interne : ¢ Posséder un permis de conduire de classes 3 et 5;
du 21 mars au.31_ mars 2025 o Etre particulierement sensible a déceler tout mauvais
Externe date limite : fonctionnement sur les véhicules qu’il sera appelé a conduire;
13 avril 2025

o Posséder un jugement slr et une grande dextérité a exécuter les
taches.

POUR POSTULER Qy;ugg

Sur le site carriere ou

Affichage 316iE

TU AS LE PROFIL RECHERCHE?

Fais-nous parvenir ton curriculum vitae accompagné d’une lettre de motivation et d’'une copie de tes diplémes
d’études. Des tests pourraient étre requis afin d’évaluer tes compétences et connaissances.

Seuls les candidates et candidats retenus pour le processus de sélection seront contactés.

Tu as un intérét pour ce poste?
Fais-nous part de tes questions ou de tes besoins particuliers! V

Une personne de 'équipe des ressources humaines se fera un plaisir de te donner des précisions.

»
-

A noter que la Ville de Val-d’Or applique un programme d’accés & 'égalité en emploi et invite les femmes,
les membres de minorités visibles et ethnigues, les Autochtones et les personnes en situation de Val-dOr
handicap a présenter leur candidature.



