PREPOSEE
«o\ﬁ"‘ OU PREPOSE AUX
RESSOURCES HUMAINES

Lundi au vendredi midi
35 h/semaine

DEPOSE
TA CANDIDATURE!

(Prévoir environ 15 minutes)

FONCTIONS

Etape 1 : Détermine 3 choix de poste

par ordre d'intérét e Participer au processus de

dotation des employés étudiants;

Etape 2 : Remplis le Formulaire de e Participer a I'organisation des formations

demande d'emploi d'accueil s'adressant aux nouveaux membres du
personnel;
Etape 3 : Compléte le Questionnaire e Effectuer la mise a jour de divers guides,
médical formations et politiques;
o Créer et mettre en page des outils de travail
Etape 4 : Envoie ton CV et preuves administratifs;
d’études e Compiler les statistiques en fonction des divers

programmes offerts a la ville;

e Participer a la mise a jour des programmes de
prévention en santé et sécurité au travail;

Effectuer toutes autres taches en lien avec les
ressources humaines.

COMPETENCES RECHERCHEES

e Niveau d’études : Universitaires (en ressources
humaines, relations industrielles ou domaine

connexe);
e Avoir un bon sens de |'organisation et étre
autonome;
\ e Etre disponible durant toute la période de
ENRVCHISSANT Femploi.
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https://goo.gl/forms/mz5wVMirlXORoN8K2
https://goo.gl/forms/mz5wVMirlXORoN8K2
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfucZRBkkNuDRft6cGZgI5L4BWt8non-6ZKs2LdowkUSrz0-g/viewform?usp=pp_url
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfucZRBkkNuDRft6cGZgI5L4BWt8non-6ZKs2LdowkUSrz0-g/viewform?usp=pp_url
mailto:ressources.humaines@ville.valdor.qc.ca
mailto:ressources.humaines@ville.valdor.qc.ca

